
ระเบียบสหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด 

วาดวยเจาหนาทีแ่ละขอบังคบัเกี่ยวกับการทํางาน แกไขเพ่ิมเติม (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2562 

************************************************ 

 อาศัยอํานาจตามความในขอบังคับของสหกรณ ขอ 79(8) และขอ 107 (8) ที่ประชุมคณะกรรมการ

ดําเนินการ ชุดที่ 37 คร้ังที่ 19 วันที่ 10 ตุลาคม 2562 ไดมีมติกําหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยสหภาพ

แรงงานไทยเรยอน จํากัด วาดวยเจาหนาที่และขอบังคับเกี่ยวกับการทํางาน แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 

2562 ดังตอไปน้ี 

 ขอ 1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด วาดวย

เจาหนาที่และขอบังคับเกี่ยวกับการทํางาน แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562” 

 ขอ 2. ระเบียบน้ีใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 11 ตุลาคม 2562 เปนตนไป 

 ขอ 3. ใหยกเลิกขอความในขอ 31 แหงระเบียบสหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด 

วาดวยจาหนาที่และขอบังคับเกี่ยวกับการทํางาน พ.ศ. 2550 และใชขอความตอไปน้ีแทน 

“ขอ 31 วันทํางาน สหกรณกําหนดใหเจาหนาที่ทํางานสัปดาหละ 6 วัน ตั้งแตวันจันทร ถึง วันเสาร 

และสัปดาหละ 5 วัน ตั้งแตวันจันทร ถึง วันศุกร สลับกัน” 

 ขอ 4. ใหยกเลิกขอความในขอ 34 แหงระเบียบสหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด 

วาดวยเจาหนาที่และขอบังคับเกี่ยวกับการทํางาน พ.ศ. 2550 และใชขอความตอไปนี้แทน 

“ขอ 34 วันหยุดประจําสัปดาห สหกรณกําหนดใหเจาหนาที่หยุดประจําสัปดาห สัปดาหละ 1 วัน 

และ 2 วัน สลับกัน ไดแก วันอาทิตย 1 สัปดาห และ วันเสารกับวันอาทิตย 1 สัปดาห” 

ขอ 5. ใหยกเลิกขอความในขอ 35 แหงระเบียบสหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด 

วาดวยเจาหนาที่และขอบังคับเกี่ยวกับการทํางาน พ.ศ. 2550 และใชขอความตอไปนี้แทน 

 “ขอ 35 วันหยุดตามประเพณี สหกรณกําหนดใหเจาหนาที่หยุดงานตามประเพณีไดปละ 13 วัน ดังน้ี 

1. วันขึ้นปใหม 

2. วันมาฆบูชา 

3. วันจักรี 

4. วันสงกรานต 

5. วันแรงงานแหงชาติ 

6. วันวิสาขบูชา 

7. วันเขาพรรษา 

8. วันเฉลิมพระชนพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

9. วันคลายวันพระราชสมภพของสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรม

ราชชนนีพันปหลวง 

10. วันปยมหาราช 

11. วันชาติและวันพอแหงชาติ 

12. วันรัฐธรรมนูญ 

13. วันสิ้นปเกา 



ในกรณีที่วันหยุดประเพณีวันใดตรงกับวันหยุดประจําสัปดาห ใหหยุดชดเชยวันหยุดตามประเพณีใน 

วันทํางานถัดไป” 

ขอ 6. ใหยกเลิกขอความในขอ 36 แหงระเบียบสหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด 

วาดวยเจาหนาที่และขอบังคับเกี่ยวกับการทํางาน พ.ศ. 2550 และใชขอความตอไปนี้แทน 

 “ขอ 36 วันหยุดพักผอนประจําป สหกรณกําหนดใหเจาหนาที่ที่ทํางานครบ 1 ป หยุดพักผอน

ประจําป จํานวน 6 วันทํางานตอป โดยจะจัดใหหยุดภายในปตอไป ซึ่งวันหยุดพักผอนประจําปหากเจาหนาที่

ไมหยุดในปที่มีสิทธิก็สามารถสะสมและเลื่อนวันหยุดพักผอนประจําปที่ยังมิไดหยุดในปน้ันรวมเขากับปตอๆ ไป

ไดแตทั้งนี้ใหสะสมไดไมเกินสองป 

 เจาหนาที่มีอายุงานตั้งแต 1 ป ขึ้นไป จะไดรับวันลาหยุดพักผอนประจําปเพ่ิมเปน ดังน้ี 

  เจาหนาที่ทํางานมาครบ 1 ป มีสิทธิลาพักผอนประจําปได 6 วัน 

  เจาหนาที่ทํางานมาครบ 2 ป มีสิทธิลาพักผอนประจําปได 7 วัน 

  เจาหนาที่ทํางานมาครบ 3 ป มีสิทธิลาพักผอนประจําปได 10 วัน 

  เจาหนาที่ทํางานมาครบ 4 ป มีสิทธิลาพักผอนประจําปได 11 วัน 

  เจาหนาที่ทํางานมาครบ 5 ป มีสิทธิลาพักผอนประจําปได 12 วัน 

  เจาหนาที่ทํางานมาครบ 6 ป มีสิทธิลาพักผอนประจําปได 13 วัน 

  เจาหนาที่ทํางานมาครบ 7 ป มีสิทธิลาพักผอนประจําปได 14 วัน 

  เจาหนาที่ทํางานมาครบ 8 ป มีสิทธิลาพักผอนประจําปได 15 วัน 

  เจาหนาที่ทํางานมาครบ 9 ป มีสิทธิลาพักผอนประจําปได 16 วัน 

  เจาหนาที่ทํางานมาครบ 10 ป มีสิทธิลาพักผอนประจําปได 16 วัน 

  เจาหนาที่ทํางานมาครบ 11 ป มีสิทธิลาพักผอนประจําปได 17 วัน 

  เจาหนาที่ทํางานมาครบ 12 ป มีสิทธิลาพักผอนประจําปได 17 วัน 

  เจาหนาที่ทํางานมาครบ 13 ป มีสิทธิลาพักผอนประจําปได 17 วัน 

  เจาหนาที่ทํางานมาครบ 14 ป มีสิทธิลาพักผอนประจําปได 18 วัน 

  เจาหนาที่ทํางานมาครบ 15 ป มีสิทธิลาพักผอนประจําปได 18 วัน 

  เจาหนาที่ทํางานมาครบ 16 ปขึ้นไป มีสิทธิลาพักผอนประจําปได 20 วนั” 

 

ประกาศ ณ วันที ่11 ตลุาคม 2562 

 

ลิขติ มบีํารุง 

(นายลขิติ มีบํารุง) 

ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด 
 


