
 
ระเบียบสหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด 

วาดวยทุนสวสัดิการสมาชิกสหกรณ พ.ศ. 2566 
*************************** 

อาศัยอํานาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด ขอ 79 (8) ขอ 

107 (11) ที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 41 คร้ังที่ 19 เม่ือวันที่ 27 ตุลาคม 2566 ไดมีมติกําหนด

ระเบียบสหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด วาดวยทุนสวัสดิการสมาชิกสหกรณ พ.ศ. 2566 

ดังตอไปนี้ 

1. ระเบียบน้ีเรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด วาดวยทุนสวัสดกิาร

สมาชิกสหกรณ พ.ศ. 2566” 

2. ระเบียบน้ีใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 28 ตุลาคม 2566 

3. ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด วาดวยทุนสวัสดิการสมาชิก

สหกรณ พ.ศ. 2563 และประกาศ มติคณะกรรมการดําเนินการที่มีอยูกอนใชระเบียบน้ี ซึ่งมีขอกําหนดขัดหรือแยง

กับระเบียบนี้ และใหใชระเบียบน้ีแทน 

4. เงินที่จะไดรับเพื่อทุนสวัสดิการสมาชิกสหกรณ คือ 

(1) เงินทีส่หกรณจัดสรรจากกําไรสุทธิประจําปตามมติที่ประชุมใหญตามขอบังคับสหกรณ ขอ 27 (7) 

(2) เงินอดุหนุน เงินบริจาค หรือเงินอื่นๆ 

5. ใหคณะกรรมการดําเนินการจัดสวัสดิการมอบใหแกสมาชิกสหกรณฯ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการ

กําหนดไวในระเบียบฯ นี้ 

6. สหกรณฯ จะมอบเงินสมทบใหแกสมาชิกที่ฝากเงินในวันเกิด จํานวน 200 บาท หากวันเกิดของ

สมาชิกตรงกับวันหยุดของสหกรณฯ ใหสมาชิกฝากเงินไดในวันถัดไป 

7. กรณีสมาชิกคลอดบุตร หรือสมาชิกที่ภรรยาคลอดบุตรใหม สหกรณฯ จะโอนเงินเขาบัญชีเงินฝาก

ของสมาชิกที่มีอยูกับสหกรณใหเปนจํานวน 500 บาท 

8. สมาชิกที่ทําการมงคลสมรส สมาชิกทําบุญขึ้นบานใหม หรือสมาชิกที่เกษียณอายุจากการเปน

พนักงานบริษัทฯ (ไมไดสิทธิรับสรอยคอทองคํา) สหกรณฯ จะมอบของที่ระลึกมูลคา 500 บาท 

สมาชิกทําการอุปสมบท หรือสมาชิกเดินทางไปทําพิธีฮัจญ สหกรณฯ ชวยเงินทําบุญ 500 บาท 

9. การมอบสรอยคอทองคําใหกับสมาชิกสหกรณที่เกษียณอายุจากการเปนพนักงานบริษัทฯ ดังน้ี 

9.1 เปนสมาชิกสหกรณฯ 5 ปขึ้นไป (สําหรับสมาชิกสหกรณที่ไมเคยลาออกจากการเปนสมาชิก)    

จะมอบสรอยคอทองคําหนัก 2 สลึง 

9.2 เปนสมาชิกสหกรณฯ 7 ปขึ้นไป (สําหรับสมาชิกสหกรณที่เคยลาออกจากการเปนสมาชิก)       

จะมอบสรอยคอทองคําหนัก 2 สลึง 

9.3 เปนสมาชิกสหกรณฯ 10 ปขึ้นไป (สําหรับสมาชิกสหกรณที่ไมเคยลาออกจากการเปนสมาชิก)  

จะมอบสรอยคอทองคําหนัก 1 บาท 



9.4 เปนสมาชิกสหกรณฯ  13 ปขึ้นไป (สําหรับสมาชิกสหกรณที่เคยลาออกจากการเปนสมาชิก)    

จะมอบสรอยคอทองคําหนัก 1 บาท 

9.5 สมาชิกที่มีอายุ 50 ปขึ้นไป แตไมเกิน 53 ป หากขอเกษียณอายุกอนกําหนด จะไดรับสรอยคอ

ทองคําหนัก 2 สลึง 

9.6 สมาชิกที่มีอายุ 53 ปขึ้นไป หากขอเกษียณกอนกําหนดจะไดรับสรอยคอทองคําหนัก 1 บาท 

9.7 สมาชิกที่ลาออกจากงานหรือเสียชีวิต และเปนสมาชิกสหกรณครบ 20 ปขึ้นไป จะมอบสรอยคอ

ทองคําหนัก 1 บาทแกสมาชิก หรือทายาทของสมาชิกที่เสียชีวิต 

10. สหกรณฯ จะซื้อของเยี่ยมสมาชิกแผนกพนสภาพการเปนพนักงานที่เกษียณอายุฯ หรือลาออกจาก

การเปนพนักงานบริษัทฯ ใหกับสมาชิกที่พนสภาพการเปนพนักงานตั้งแต 5 ปหรือ 10 ปขึ้นไป มูลคา 500 บาท 

11. สมาชิกเจ็บปวยพักรักษาตัวอยูที่โรงพยาบาลครบ 3 วัน หรือพักรักษาตัวอยูที่บานครบ 5 วัน  

สหกรณฯ จะมอบของเยี่ยมไข มูลคา 500 บาท 

12. สหกรณฯ จะชวยเงินคารักษาพยาบาลสมาชิกที่ปวย และมีภาระดานคาใชจาย เนื่องจากเปนโรค

รายแรงโดยกําหนดเงื่อนไข ดังน้ี 

12.1 สหกรณฯ จะใหความชวยเหลือคารักษาพยาบาลของสมาชิกรายละ 10,000 บาท สําหรับการ

รักษาพยาบาล ดังนี้ 

(1) ลางไต 

(2) ถายเลือด 

(3) รักษาโรคมะเร็งดวยเคมีบําบัดหรือฉายรังสี หรือวิธีอ่ืนๆ ตามที่แพทยแผนปจจุบันระบุ 

(4) เปลี่ยนถายอวัยวะภายใน 

(5) ผาตัดใหญเพ่ือรักษาเก่ียวกับหัวใจหรือสมองหรือปอด 

(6) รักษาพยาบาลอ่ืนๆ ที่มีอาการเร้ือรัง ชวยเหลือตัวเองไมได เปนภาระคาใชจายของสมาชิก

และคณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรใหการชวยเหลือโดยมีมติเปนเอกฉันท 

12.2 สมาชิกที่ประสงคขอรับความชวยเหลือคารักษาพยาบาลของตนเอง ใหทําคําขอตามแบบที่

สหกรณกําหนดพรอมหลักฐานการรักษาพยาบาล ดังน้ี 

(1) สําเนาทะเบียนบาน และสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของสมาชิก 

(2) หนังสือรับรองของแพทยผูใหการรักษา โดยระบุโรคและวิธีการรักษา 

13. สหกรณฯ จะชวยเงินสงเคราะหอันเกิดจากภัยพิบัติตาง ๆ แกสมาชิก โดยคณะกรรมการพิจารณา

จายตามความเหมาะสม 

14. สหกรณฯ จะมอบเงินสวัสดิการแกสมาชิกผูสูงอายุ และสมาชิกที่ทุพพลภาพ หรือเจ็บปวยมีอาการ

เร้ือรังชวยเหลือตัวเองไมได ดังนี้ 

14.1 มอบเงินสวัสดิการผูสูงอายุที่มีอายุตั้งแต 60 ปขึ้นไป จํานวน 100 บาทตอเดือน โดยโอนเขา

บัญชีเงินฝากของสมาชิกทุกวันที่ 30 มิถุนายน และวันที่ 30 ธันวาคม ของทุกป 

14.2 มอบเงินสวัสดิการสมาชิกที่ทุพพลภาพหรือเจ็บปวยมีอาการเร้ือรัง ชวยเหลือตัวเองไมได 

จํานวน 100 บาทตอเดือน โดยโอนเขาบัญชีเงินฝากของสมาชิกทุกวันที่ 30 มิถุนายน และวันที่ 30 ธันวาคม ของ

ทุกป จนกวาจะมีอาการเปนปกติหรือชวยเหลือตัวเองได 



15. สมาชิกเสียชีวิต หรือทพุพลภาพ หรือสูญเสียอวัยวะ สหกรณฯ จะจายเงินทุนสวัสดิการใหสมาชกิหรือ

บุคคลผูรับผลประโยชน หรือทายาทตามหลักเกณฑ ดังนี้ 

15.1 กรณีสมาชิกเสียชีวิต สหกรณฯ มอบพวงหรีดเคารพศพ 1 พวง เปนเจาภาพสวดพระอภิธรรม 1 

จบ และมอบเงินสงเคราะหศพสมาชิก ดังนี้ 

(1) เปนสมาชิกไมถึง 3 เดือน มอบเงินสงเคราะหศพ จํานวน 5,000 บาท 

(2) เปนสมาชิกตั้งแต 3 เดือน แตไมถึง 5 ป มอบเงินสงเคราะหศพ จํานวน 50,000 บาท 

(3) เปนสมาชิกตั้งแต 5 ป แตไมถึง 10 ป มอบเงินสงเคราะหศพ จํานวน 100,000 บาท 

(4) เปนสมาชิกตั้งแต 10 ป แตไมถึง 15 ป มอบเงินสงเคราะหศพ จํานวน 150,000 บาท 

(5) เปนสมาชิกตั้งแต 15 ป ขึ้นไป มอบเงินสงเคราะหศพ จํานวน 200,000 บาท 

15.2 กรณีสมาชิกทุพพลภาพถาวรสิ้นเชิง สหกรณฯ มอบเงินทุนสวัสดิการ จํานวน 100,000 บาท 

15.3 กรณีสมาชิกสูญเสียอวัยวะ สหกรณฯ มอบเงินทุนสวัสดิการ ดังนี้ 

- มือหน่ึงขาง ตั้งแตขอมือและเทาหน่ึงขางตั้งแตขอเทา จายให 50,000 บาท 

- มือหน่ึงขาง ตั้งแตขอมือและสายตาหนึ่งขาง จายให 50,000 บาท 

- เทาหนึ่งขาง ตั้งแตขอเทาและสายตาหน่ึงขาง จายให 50,000 บาท 

- มือหน่ึงขาง ตั้งแตขอมือ จายให 30,000 บาท 

- เทาหนึ่งขาง ตั้งแตขอเทา จายให 30,000 บาท 

- สายตาหน่ึงขาง จายให 30,000 บาท 

ในกรณีที่สมาชิกสูญเสียอวัยวะ หรือสูญเสียสายตา หลายรายการ สหกรณฯ จะจายเงินทุนสวัสดิการ

ใหกับสมาชิกหรือผูรับผลประโยชนเพียงรายการใดรายการหน่ึงที่มีจํานวนเงินสูงสุดเทาน้ัน 

การนับเวลาการเปนสมาชิกใหนับเฉพาะเวลาที่เปนสมาชิกตอกันคร้ังสุดทายจนกระทั่งถึงวันที่

เสียชีวิต หรือไดรับอันตรายแกรางกาย 

15.4 สิทธิในการขอรับเงินสวัสดิการอันเน่ืองจากอุบัติเหตุใหเปนสิทธิเฉพาะตัวสมาชิกเทาน้ัน 

15.5 การขอรับเงินเมื่อสมาชิกเสียชีวิต ใหบุคคลผูรับผลประโยชนยื่นแบบขอรับเงินสวัสดิการพรอม

เอกสารประกอบตามที่กําหนด ภายใน 180 วัน นับตั้งแตวันที่เสียชีวิต ประกอบดวย 

1. ใบมรณะบัตรของสมาชิก 

2. สําเนาทะเบียนบานที่มีชื่อสมาชิกประทับ “ตาย” และสําเนาทะเบียนบานที่มีชื่อผูรับ

ผลประโยชน 

3. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของสมาชิกและสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผูรับ

ผลประโยชน 

4. สําเนาทะเบียนบานคูสมรสของสมาชิก (ถามี) 

5. เอกสารอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการกําหนด 

15.6 การขอรับเงินกรณีทุพพลภาพหรือสูญเสียอวัยวะ ใหสมาชิกหรือผูรับผลประโยชน ยื่นแบบ

ขอรับเงินสวัสดิการพรอมเอกสารประกอบ ตามที่กําหนดภายใน 180 วัน นับตั้งแตวันที่ตกเปนบุคคลทุพพลภาพ

ถาวรสิ้นเชิงหรือสูญเสียอวัยวะ ประกอบดวย 

1. ใบรับรองแพทยแสดงผลการตรวจรางกาย 

2. สําเนาทะเบียนบานที่มีชื่อสมาชิกและสําเนาทะเบียนบานที่มีชื่อผูรับผลประโยชน 



3. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของสมาชิกและสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผูรับ

ผลประโยชน 

4. เอกสารอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการกําหนด 

15.7 เมื่อพนกําหนดเวลาตามที่ไดกําหนดไวในขอ 15.5 และขอ 15.6 แลวแตกรณี ใหเปนอันหมด

สิทธิขอรับเงินสวัสดิการ 

15.8 หากสมาชิกประสบอุบัติเหตุคร้ังใหมใหมีสิทธิขอรับเงินตามสิทธิในขอ 15.3 ไดอีก 

15.9 สหกรณฯ จะจายเงินสวัสดิการใหแกบุคคลดังตอไปนี้ 

- กรณีเสียชีวิตใหจายแกผูรับผลประโยชน 

- กรณีสูญเสียอวัยวะ และหรือสูญเสียสายตาใหจายแกสมาชิก 

- กรณีทุพพลภาพถาวรสิ้นเชิง ใหจายใหแกสมาชิกหรือผูรับผลประโยชน 

- กรณีที่ไมไดตั้งผูรับผลประโยชนไว ใหจายแกบุคคลที่ไดนําหลักฐานมาแสดงใหเปนที่พอใจแก

คณะกรรมการ วาเปนทายาทผูมีสิทธิไดรับเงิน 

15.10 ในกรณีมีความจําเปนและโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ สหกรณฯ อาจจายเงิน

สวัสดิการตามระเบียบน้ีเปนงวด ๆ ตามวงเงินสวัสดิการ 

15.11 เมื่อสมาชิกเสียชีวิต สหกรณฯ จะจายเงินสวัสดิการใหแกผูรับผลประโยชนรายใดรายหน่ึง 

หรือหลายรายตามที่สมาชิกไดแตงตั้งผูรับผลประโยชนไว 

หากสมาชิกมีหน้ีคางอยูกับสหกรณฯ จะนําเงินที่ไดรับจากสวัสดิการของสมาชิกที่เสียชีวิต หรือ 

ทุพพลภาพไปชําระหน้ีที่สมาชิกคางอยูกับสหกรณฯ ทั้งหมดกอน ถามีเงินเหลือจึงนําเงินสวนที่เหลือจายใหกับผูรับ

ผลประโยชนหรือทายาท 

16. กรณีบิดา มารดา คูสมรส และบุตรของสมาชิกเสียชีวิต สหกรณฯ จะมอบพวงหรีดเคารพศพ 1 พวง 

เปนเจาภาพสวดพระอภิธรรม 1 จบ มอบเงินชวยทําบุญ 500 บาท กรณีสมาชิกนับถือศาสนาอ่ืน สหกรณฯ จะชวย

ทําบุญ 1,000 บาท 

17. เงินสวัสดิการน้ีไมถือเปนเงินมรดก สหกรณฯ ทรงไวซ่ึงสิทธิที่จะจายใหแกบุคคลที่สมาชิกแตงตั้งเปน

ผูรับผลประโยชนหรือทายาท ขอวินิจฉัยใด ๆ ของคณะกรรมการในทุกกรณีถือเปนขอยุติ 

18. การจายเงินทุนสวัสดิการ ตาม ขอ 9 ขอ 10 ขอ 12 ขอ 13 ขอ 14 และขอ 15 ใหอนุมัติโดย

คณะกรรมการดําเนินการ 

19. การจายเงินทุนสวัสดิการ ตามขอ 6 ขอ 7 ขอ 8 ขอ 11 และขอ 16 ใหอนุมัติโดยประธานกรรมการ

หรือผูจัดการ 

 

ประกาศไว ณ วันที่ 28 ตุลาคม 2566 

 

สุทศัน เอ่ียมแสง 

(นายสุทศัน  เอีย่มแสง) 

ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด 

 


