
 
ระเบียบสหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด 

วาดวยทุนสวสัดกิารสมาชิกสหกรณ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 

**************** 

อาศัยอํานาจตามความในขอบังคับของสหกรณ ขอ 107 (9) ที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการชุดที่ 37 คร้ัง

ที่ 5/2562  วันที่ 21 มีนาคม 2562 ไดแกไขเพ่ิมเติม ระเบียบสหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด วา

ดวย ทุนสวัสดิการสมาชิกสหกรณ ดังน้ี คือ 

1. ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด วาดวยทุนสวัสดิการ

สมาชิกสหกรณ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562” 

2. ระเบียบน้ีใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 22 มีนาคม 2562 เปนตนไป 

3. ใหยกเลิกขอความในขอ 17. ของระเบียบสหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด วาดวยทุน

สวัสดิการสมาชิกสหกรณ พ.ศ. 2561 และใหใชขอความตอไปนี้แทน 

“17. สหกรณฯ จะมอบสวัสดิการผูสูงอายุใหกับสมาชิกที่เกษียณอายุจากการเปนพนักงานของบริษัทฯ โดย

ใชทุนสวัสดิการเกษียณอายุ ซ่ึงจัดสรรไวจากกําไรสุทธิ ดังน้ี 

17.1 มอบเงินสวัสดิการผูสูงอายุจํานวน 100 บาทตอเดือน โดยโอนเขาบัญชีเงินฝากทุกวันที่ 30 มิถุนายน 

และวันที่ 30 ธันวาคม ของทุกป 

17.2 มอบเงินสวัสดิการผูสูงอายุแกสมาชิกที่มีอายุตั้งแต 60 ปขึ้นไป” 

4. ใหยกเลิกขอความในขอ 19. ของระเบียบสหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด วาดวยทุน

สวัสดิการสมาชิกสหกรณ พ.ศ. 2561 และใหใชขอความตอไปนี้แทน 

“19. การจายเงินทุนสาธารณประโยชน ตามขอ 7 ขอ 9 ขอ 13 ขอ 14 ขอ 15 ขอ 16 และขอ 17 ใหอนุมัติ

โดยคณะกรรมการดําเนินการฯ” 

 

ประกาศไว ณ วันที่ 22 มีนาคม 2562 

 

ลิขติ มีบํารุง 

(นายลขิติ มีบํารุง) 

ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยเรยอน จํากัด 


